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CONTRE RETRAITE EN LAMBEAUX 

VENEZ  EN FAMILLE (torche, frontale, GJ) 
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Rassemblement  18h30   
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NOUS AVONS TOUS À Y PERDRE 

« La retraite par points est le moyen de baisser chaque année le montant des pensions » (F. 

Fillon, devant les patrons du Medef) 

Le calcul sur l’ensemble de la carrière va mécaniquement faire baisser les retraites de tous, et 

plus encore celles des femmes (salaires inférieurs, maternité, temps partiel…). 

La retraite par points est incompatible avec les 4 ou 8 trimestres supplémentaires par enfant. 

 

EPUISEMENT AU TRAVAIL 

La détérioration des conditions de travail revient sans cesse : épuisement au travail, suicides et 

burn-out chez Airbus, chez les enseignants... perte de sens au travail dans les services publics... 

Dans ces conditions, comment envisager de travailler jusqu’à 64 ans? 

 

DES MENSONGES RÉPÉTÉS : Nous n’aurions rien compris ? 

Cette réforme serait une amélioration et les femmes seraient les grandes gagnantes ?  

Comment croire qu’un système de retraite élaboré par des mercenaires des fonds de pension et 

des assurances privées bénéficierait à tous ?  

Les menteurs sont aux manettes : Delevoye a dû démissionner pour cause de collusion avec les 

banques, assurances et retraites par capitalisation et Macron vient de décerner la légion 

d’honneur au président français du plus gros fonds de pension américain : BlackRock. 

Depuis 30 ans, les pouvoirs nous préparent à l’idée que nous n’aurons plus de retraite : ce 

mensonge masque un choix de société qui enterre la solidarité entre les travailleurs. 

Quand tout sera privatisé,  

nous serons privés de tout! 

QUI SOMMES NOUS ? Le Collectif Interprofessionnel Muretain regroupe des salariés de la fonction 
publique, hospitalière et territoriale ,du privé, des contractuels, des gens privés d’emploi, des retrai-

tés, , des Gilets Jaunes, syndiqués FO, CGT, FSU, SUD ou non syndiqués. 
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